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TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE SECONDO ANNO (4 CFU – 100 ORE) 

UAFP PSIC/01-A: Progettare ed eseguire un esperimento in psicologia cognitiva. 

L’attività della UAFP si focalizza sulle misure del comportamento e i differenti modelli interpretativi 

delle misure (e.g., accuratezza, soglia, tempi di reazione/risposta) partendo dal disegno sperimentale 

fino alla raccolta dei dati. In particolare, il Docente, dopo aver introdotto i concetti applicativi di base, 

orienterà gli studenti alla misura di dati comportamentali (Tempi di Reazione (TR), risposte corrette, 

etc.) per studiare diversi processi cognitivi, in particolare nell’ambito dell’attenzione e della memoria. 

 

UAFP PSIC/01-B: Analisi di dati elettroencefalografici a riposo. 

L'attività della UAFP è focalizzata sugli step di pre-processamento e di analisi di dati 

elettroencefalografici attraverso l'utilizzo del software EEGLAB. Nello specifico, durante la UAFP 

vengono approfonditi tutti i passaggi per il pre-processamento del segnale EEG (filtri, 

campionamento, rimozione di artefatti) e di analisi EEG (analisi spettrale, averaging). 

 

UAFP PSIC/01-C: Analisi dei dati in psicologia attraverso l’uso del software statistico Jamovi. 

L’attività della UAFP è focalizzata sull’analisi e interpretazione di dati di tipo psicologico attraverso 

l’utilizzo del software statistico Jamovi. In particolare, l’attività riguarda il trattamento preliminare 

dei dati, la gestione dei database e la creazione di grafici, l’applicazione di indici di statistica 

descrittiva e dei test basilari di statistica inferenziale (ad esempio z-test e t-test), l’analisi di 

correlazione e regressione. 

 

UAFP PSIC-02-A: Osservare e valutare l’interazione genitore bambina/o nella prima e seconda 

infanzia con le Scale della Disponibilità Emotiva. 

L’attività della UAFP è volta all’osservazione e alla valutazione delle interazioni genitore–bambina/o 

nella prima e nella seconda infanzia mediante le Scale della Disponibilità Emotiva. In particolare, 

l’attività prevede l’osservazione e l’analisi di unità video e la redazione di report osservativi e di 

assessment. 

 

 

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE TERZO ANNO (6 CFU – 150 ORE) 

UAFP PSIC-03-A: Metodi di osservazione e misurazione dei piccoli gruppi 

L’attività della UAFP è finalizzata all’acquisizione di competenze per l’osservazione e la valutazione 

dei piccoli gruppi. Nella prima parte vengono introdotti i principi dell’Interaction Process Analysis, 

con esercitazioni pratiche basate su scene tratte dal film La parola ai giurati (1957). Nella seconda 

parte, gli studenti progettano un breve questionario self-report e analizzano i punteggi aggregati di 

gruppo, producendo un report finale e una presentazione conclusiva. L’attività permette di acquisire 

conoscenze teoriche e pratiche per l’uso dell’Interaction Process Analysis e delle misure self-report. 
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UAFP PSIC-03-B: Strumenti e Tecniche di Psicologia del Lavoro per l’Orientamento e la 

Consulenza di Carriera 

L’attività della UAFP è focalizzata sullo sviluppo di competenze professionalizzanti nell’ambito della 

psicologia del lavoro e dell’orientamento. In particolare, vengono esplorati strumenti e tecniche di 

career counseling e accompagnamento alla carriera, come la mappatura di valori e competenze, la 

progettazione di CV e profili professionali, la simulazione di colloqui e la costruzione di piani 

d’azione. L’attività integra inoltre l’uso dell’Intelligenza Artificiale generativa per la consulenza di 

carriera, con esercitazioni sull’elaborazione di prompt efficaci e sulla valutazione critica di questi 

strumenti. 

 

UAFP PSIC-04-A: La formulazione psicodinamica del caso 

L’attività della UAFP è finalizzata alla formulazione psicodinamica del caso attraverso l’utilizzo della 

Shedler-Westen Assessment Procedure 200 (SWAP-200). In particolare, durante l’attività 

professionalizzante vengono approfonditi e applicati i passaggi necessari all’assessment 

psicodinamico di personalità e alla formulazione del caso mediante la visione di sedute con due 

pazienti tratte dalla serie “In Treatment”. 

 

UAFP PSIC-04-B: Psicologia Clinica 

L’attività della UAFP è centrata sulla discussione di casi clinici riguardanti le principali condizioni 

di interesse clinico-psicologico. In particolare, vengono approfonditi la concettualizzazione del caso, 

gli elementi di psicodiagnostica e assessment, la valutazione dei fattori di rischio e protettivi e le 

strategie di intervento e prevenzione delle ricadute. 

 

Seminari di “Etica in Psicologia” 

L’attività è focalizzata sull’integrazione dell’etica nei diversi ambiti della psicologia. In particolare, 

vengono approfonditi gli istituti di tutela, le pratiche legate all’etica della ricerca e le questioni etiche 

connesse all’uso dell’Intelligenza Artificiale nella professione psicologica. L’attività offre una 

prospettiva interdisciplinare, con riferimenti alla psicologia sociale e alla psicologia del lavoro. 


